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Obiettivi del corso 

Riflettere su se stessi come insegnanti, per acquisire un 
certo livello di autoconsapevolezza  
del proprio ruolo,  
del proprio approccio all'insegnamento, 
dell’essere parte di un team più ampio.  



Al fine di prevenire lo stress e promuovere un sano 
equilibrio tra lavoro e vita privata, soddisfazione ed 
efficacia. 
 



Puntare sulla 
RELAZIONE 
LO STRUMENTO PIÙ POTENTE DI 
CUI DISPONIAMO PER 
INFLUENZARE IL 
COMPORTAMENTO È LA 
RELAZIONE CHE COSTRUIAMO 
CON BAMBINI, COLLEGHI 
GENITORI. 

Casey O’Roarty 

strategie per favorire il benessere degli alunni 

The golden time 



COS’E’ LA FELICITA’  
quando un bambino  
è felice? 

LA FELICITA’E’ COLLEGATA E DERIVA DA UN SENSO 
DI SODDISFAZIONE DELLA PROPRIA VITA. 
I BAMBINI SONO FELICI SE SONO SODDISFATTI DI 
QUELLO CHE hanno fatto, raggiunto, imparato, capito, 
creato deciso. . . 
Insegnante fa da coach  



LAVORARE 
SULLE 
EMOZIONI 



Tenere un 
diario 

MINDFULNESS: STILE DI VITA BASATO SU SULLA 
CONSAPEVOLEZZA E CALMA CHE PERMETTE DI 
VIVERE PIENAMENTE IL MOMENTO PRESENTE. 



MOTIVARE I RAGAZZI 

MOTIVAZIONE  
ESTRINSECA 
Premio, 
riconoscimento 
evitare una 
punizione 
Gli altri hanno il 
controllo del mio 
destino 

MOTIVAZIONE 
INTRINSECA 
Lo faccio per me stesso, 
per ricompensa 
personale. 
Io controllo il mio 
destino 



Professionals learning protocol 
PARLARE PER  
CINQUE MINUTI 
DI UN’ ATTIVITA’ 
SVOLTA DI 
RECENTE CHE HA 
AVUTO 
SUCCESSO. 



Probing Protocol 



The healthy mind platter. Dan 
Siegel  https://youtu.be/3EQ2tzHl3Ks  

https://youtu.be/3EQ2tzHl3Ks


SOAR ANALYSIS per essere insegnanti felici 

Indicare i GOAL  
quello  
che si può fare 
S  specific 
M misurabile 
A achievable 
R relevant 
T time based 
 
 



Eisenhower motiv 
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